CAPITULO PRIMERO
Denominacion, Objeto v Domicilio

Articulo 1° La Bolsa de Cereales y afines de Entre Rios, es una asociacién civil sin
fines de lucro con domicilio en la ciudad de Parana, la que se rige por este Estatuto,
con el propésito de agrupar en su seno a empresarios de los sectores de la
produccién, comercializacion, servicios, transformaciébn de granos, cereales,
oleaginosos, legumbres, frutos productos y subproductos de la agricultura y ganaderia
y en general todas las producciones primarias. El uso del tradicional “BOLSA DE
CEREALES DE ENTRE RIOS” se considerara como una denominacion abreviada y
véalida a todos los efectos.

Articulo 2° La “BOLSA DE CEREALES DE ENTRE RIOS” tiene por objeto:
a- Coordinar la accion de sus asociados en lo concerniente a la orientacién, progreso
y defensa de la produccién, comercializacion e industrializacién de granos y demas
actividades primarias, propiciando y propugnando acciones e iniciativas para preservar
e incrementar los actores econémicos de la cadena productiva, cuidando el equilibrio
distributivo de la misma, en armonia con los objetivos superiores de la Nacion;
b- Ofrecer un punto de reuniéon a sus asociados para tratar toda clase de negocios
licitos, facilitar la realizacion de operaciones mercantiles y condiciones generales de
seguridad y legalidad en las operaciones que se inscriban en la entidad;

c- Propiciar a la formacién y fortalecimiento de las instituciones que le sirvan de base y
a su entendimiento reciproco y mancomunado;

d- Mantener relaciones con instituciones similares del pais y/o extranjero, en todo
aquello que favorezca a la produccion, comercializacién e industrializacién de granos;
e- Representar por si 0 asociada a otras entidades, los intereses generales de la
produccién comercializacién e industrializacién de granos;

f- Realizar el estudio e investigacion consecuente, de todo proyecto o norma
reguladora de la produccién, comercializaciobn e industrializacion de granos,
promoviendo la revisién de la ya existente y el mejoramiento de todo proyecto de esa
naturaleza;

g- Organizar y auspiciar conferencias, congresos, exposiciones y demas actividades
culturales tendientes a fomentar, difundir y diversificar la produccién, comercializacion
e industrializacién de granos;

h- Llevar estadisticas, compilacion de datos, costos de produccién, comercializacion e
industrializacion y demas informaciones utiles para la elaboracién de planes,

proyectos y normas referidas a estas materias;



i- Generar; publicar y/o difundir informacién nacional e internacional relacionada con
los productos y bienes negociados, propendiendo a un mayor y mejor conocimiento de
las condiciones de comercializacion en los mercados del pais y del extranjero;

j- Crear fundaciones con finalidad de bien publico;

k- Intervenir en el ambito de su actuacién en el Registro de Transacciones
Comerciales sobre Granos, Legumbres, Frutos y Sub productos Agropecuarios y en la
extension de certificacion sobre existencia, personeria juridica y encuadramiento de
los operadores que se desempefien en el Comercio de Productos agropecuarios o
similares, observando y fomentando el fiel cumplimiento de las normas impositivas
nacionales, provinciales y municipales y conforme el Decreto N° 1103/2003;

I- Colaborar con los poderes publicos y las instituciones oficiales especificas en todo lo
que se refiere al mejor desenvolvimiento de las actividades de la produccion,

comercializacion e industrializacién de granos.

CAPITULO SEGUNDO
Capacidad — Patrimonio y Recursos
Articulo 3° La BOLSA DE CEREALES DE ENTRE RIOS, tiene capacidad legal de
derecho para:

a- Comprar, vender, transferir y realizar toda clase de bienes inmuebles, muebles,
acciones, titulos;

b- Celebrar toda clase de contratos, acuerdos, convenios y llevar a cabo cualquier
operacion con el Banco Central de la Republica Argentina, y toda Institucion Bancaria
y/o Financiera de caracter oficial, mixta o privada nacional o extranjera;

c- Dar y tomar en arrendamiento inmuebles rurales y en locaciéon bienes urbanos;

d- Suscribir contratos o convenios publicos o privados con los gobiernos, nacional,
provincial, municipal y /o reparticiones autbnomas o autarquicas, y/o cualquier otra
autoridad publica del pais o del extranjero;

e- Constituir sobre inmuebles toda clase de derechos reales: hipotecas, usufructos,
servidumbres, anticresis y los a crearse, y toda clase de gravamenes prendarios sobre
bienes muebles, con o sin desplazamiento, sea de indole comercial, agraria o
industrial;

f- Efectuar donaciones a entidades de caracter filantropico, cultural y cientifico; o
crearlas y dotarlas para su desarrollo;

g- Llevar a cabo los demas actos juridicos previstos en el Articulo1881° del Cdodigo

Civil que sean inherentes a esta Institucién;



h- Sostener los servicios que la Bolsa presta o pueda prestar en el futuro, tanto a sus
socios como a terceros. Lo anteriormente expuesto tiene caracter meramente
enunciativo y podran cumplirse otras finalidades.

Articulo 4°: El patrimonio y los recursos de la Institucion seran:

a- Todos los bienes de cualquier clase que posea en la actualidad, los que ingresen o
adquiera la BOLSA DE CEREALES en lo sucesivo por cualquier titulo, asi como el
producto de la venta de los mismos, y las rentas que produzcan sus bienes;

b- Las cuotas de ingreso y las periédicas que abonen los socios por si y por sus
dependientes;

c- Las sumas que se cobren en concepto de registro de operaciones, informes,
certificados, tasas retributivas de servicios, otros prestados y/o que se prestaren a
futuro. Las tarifas seran fijadas por el Consejo Directivo en sesion ordinaria. En lo
referido al registro de operaciones se mantienen vigentes, los convenios y /o acuerdos
preexistentes suscriptos con la Camara Arbitral de Cereales de Entre Rios y/o con
otras Instituciones afines con anterioridad al presente Estatuto.

Articulo 5° Para sus efectos, el ejercicio econémico cerrara el 31 de Diciembre de
cada ano.

CAPITULO TERCERO
De Los Socios

Articulo 62 Habra las siguientes categorias de socios: Honorarios, Activos vy
Adherentes. Revestira el caracter de Honorario, la persona que se haga acreedor de
ello por causas especiales, segun asi lo disponga la Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria. Esta categoria apareja la exencién de las obligaciones previstas por el
Articulo 12° de estos Estatutos.

Articulo 7°: Para ser socio activo se requiere:

a- Tener la capacidad legal para contratar y desarrollar actividades relativas a la
produccién, comercio e industria, de productos agricolas, sus derivados y rubros
afines;

b- Ser presentado por dos socios que no formen parte del Consejo Directivo;

c- Ser aceptado por el Consejo Directivo;

d- Abonar las cuotas de ingreso y periddicas dispuestas, conforme a lo establecido en
el Articulo 129

e- En la solicitud de admisibn como socio, el postulante debera consignar su o sus
actividades. Cuando desarrolle mas de una actividad, dejara expresa constancia de la



representacidbn que va a investir ante la Bolsa de Cereales a los efectos de su
encasillamiento en el registro respectivo.

Articulo 8°: LA BOLSA DE CEREALES habilitara un registro para socios adherentes,
de todas aquellas personas y/o entidades que no se encuentren comprendidas en el
Inc. a). Los Socios adherentes tendran los mismos derechos de los socios activos,
excepto la de ser elegido y participar con su voto en las Asambleas. Para inscribirse en
el citado registro, deberan cumplirse los requisitos establecidos para los socios activos
y abonarse las cuotas que para la categoria fije el Consejo Directivo.

Articulo 9°: La solicitud para ingresar como socio se formulara por escrito y durante el
término de ocho dias se expondra en el Salén Institucional. Transcurrido el término, el
Consejo Directivo la considerara en su primera sesion mediante voto secreto y para su
aceptacion debera obtener por lo menos la conformidad de las tres cuartas partes de
los miembros presentes en dicha sesién y en el caso de ser rechazada no podra
presentarse nueva solicitud hasta pasado un ano desde el dia del rechazo, no
pudiendo requerirse ni otorgarse constancia o informe alguno acerca del motivo de la
no aceptacién de la solicitud.

Articulo 10°: Podran incorporarse como socios activos las sociedades legalmente
constituidas siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a- Satisfacer los tramites exigidos para la incorporacién de socios de tal categoria.

b- Hacerse representar por personas debida y fehacientemente facultadas a ese efecto
cuya sustitucién por otra debera comunicarse en forma escrita cada vez que se
produzca, pudiendo el Consejo Directivo rechazar el representante propuesto y/o en
cualguier momento exigir el cambio aceptado.

c- Las personas juridicas no podran ser electas para cargos directivos.

Articulo 11°: Los socios -cualquiera sea la calidad que revistan- seran personalmente
responsables ante la BOLSA DE CEREALES de sus hechos o actos, omisiones o
incumplimientos como integrantes o representantes de sociedades, razones sociales,
o directorios, y la responsabilidad en que incurran por falta de cumplimiento en las
obligaciones se hace extensiva a todos los integrantes de la sociedad de que forme
parte, lo que regira para las entidades de personas o directores de sociedades de
capital, gerente, administradores o representantes; aclarandose expresamente que
esa extension de responsabilidad no tendra lugar cuando se trate de actos de indole
personal y privada de los socios.

Articulo 12°: Los Socios activos haran efectiva una cuota de ingreso y las periédicas
que determine el Consejo Directivo, quien fijara también sus respectivos montos,

pudiendo eximir del pago de la cuota de ingreso en las épocas y durante los términos



que al efecto considere conveniente. La cuota de ingreso debera hacerse efectiva al
recibirse la acreditacién de socio, y las periddicas conforme lo establezca el Consejo
Directivo.

Articulo 13° No podra revistar como socio de la Institucién persona alguna -de
existencia visible o juridica- que se encuentre fallida, concursada civiimente en
interdiccion judicial de sus bienes, o condenada por delito que merezca pena corporal.
Cuando un socio se presente en concurso preventivo -Ley 24522 (t.0. ley 25563 vy
modificatorias), se halle sometido a una declaracién de su quiebra o se le instaure
proceso criminal, quedara en esos momentos suspendidos en sus derechos, hasta que
tal situacion se resuelva por avenimiento, levantamiento de quiebra, o sobreseimiento
0 absolucién; caso de producirse una resolucién contraria quedara separado de hecho
cuando una presentacién en convocatoria o0 un procesamiento no pusieron en duda la
moralidad del socio- a juicio del Consejo Directivo- podra éste resolver a pedido del
interesado, si aquél continla en el goce de sus derechos de socio mientras se
sustancien los juicios respectivos.

Articulo 14°: Los socios que incurran en mora en el pago de cualquier suma que
tengan pendiente con el tesoro social, deberan ser preavisados por la Gerencia a fin
de conminarlos al pago de los importes adeudados. Transcurridos treinta dias sin
haber sido satisfechas las obligaciones pendientes, seran eliminados del Registro de
Socios. En caso de solicitar nuevamente su ingreso a la Institucién deberan satisfacer
la deuda anterior actualizada y hacer efectiva la cuota de ingreso que rija a la fecha de
esa solicitud, siéndoles aplicables todo lo dispuesto para quienes soliciten su ingreso
por primera vez. En tales casos —y de ser aceptados —, se les computara la antigiedad
que anteriormente tuvieron como asociados de la Institucion.

Articulo 15°: Sera expulsado el socio que no acate las resoluciones del Consejo
Directivo, o fuera eliminado de su seno por la camara o entidad adherida. Tal situacién
podra motivar sanciones -incluso expulsion- contra quienes pertenezcan a la razén
social de que forma parte el expulsado. Sera asimismo expulsado el socio que lo haya
sido de institucion no adherida y siempre que exista la consiguiente reciprocidad, y
causa suficiente, observandose en todos los casos el derecho al debido proceso.
Articulo16°Todo socio de la BOLSA DE CEREALES por la sola circunstancia de
revestir tal caracter se obliga a cumplir estos Estatutos, los reglamentos institucionales
y las resoluciones que adopte el Consejo Directivo de la misma. Los derechos de los
socios son absolutamente intransmisibles; sea a herederos, continuadores, o a
cualquier clase de terceros. El titulo de socio y el voto del mismo son personales e

intransferibles. En el caso que el Consejo Directivo resuelva la eliminacién de un socio,



cualquiera sea el motivo que justifique tal decisién, el socio afectado tendra derecho a
apelar por escrito y con tiempo suficiente para ser incluido en el Orden del Dia de la
primera Asamblea General Ordinaria de socios que se convoque, siendo el fallo de la
misma inapelable. Desde el ejercicio de esta apelacién cuyas normas seran previstas
por el Reglamento Interno hasta que se produzca la decision de la Asamblea, el socio
quedara suspendido en sus derechos. En caso en que la Asamblea revoque la sancion
ya sea en forma absoluta o modificatoria, el socio afectado tendra como Unico derecho
el de que se le reponga correspondientemente en su situacion dentro de la BOLSA DE
CEREALES; constituyendo su aceptacion de estos Estatutos producidos ya por el
mero hecho de su oportuna solicitud para ingresar en calidad de socio; una total
renuncia de su parte a todo derecho y/o accion de cualquier orden contra la BOLSA
DE CEREALES sus érganos, las personas que se hallan desempefiando o se

desempefien como miembros de éstos y/o los asociados de la Institucién.

CAPITULO CUARTO
De Los Dependientes de los Socios

Articulo 17°: Los socios podran solicitar el ingreso de uno o mas de sus dependientes,
debiendo el Consejo Directivo considerar la solicitud en su sesién primera. Los mismos
no tienen voz ni voto en las Asambleas, no pueden elegir ni ser electos, ni tampoco
registrar en la Bolsa de Cereales operaciones a nombre propio. El socio que solicitare
el ingreso de uno o0 mas dependientes pagara -por cada uno de ellos- una cuota que
por ese concepto establezca el Consejo Directivo del mismo modo que para el caso
del Articulo 12° y la periddica aludida en éste para los socios.

Articulo 18°: Quienes ejerzan la direccién, administracion y/o representacién de
sociedades no podran ser presentados como dependientes ante la Institucion.

Articulo 19°: Cuando un dependiente haya estado inscripto durante cinco afnos podra
solicitar su admision como socio, pagando solo el cincuenta por ciento de la cuota de
ingreso que rija, y siempre que reuna las demas condiciones exigidas en el Articulo 7°.
Articulo 20°: El Consejo Directivo expulsara al dependiente, cuando hallara causa
para ello. El socio que presentare como suyo algun dependiente que no revistiera tal
caracter sera suspendido por treinta dias y en caso de reincidencia, expulsado.

CAPITULO QUINTO
De Los Contratantes No Socios




Articulo 21°: El Consejo Directivo podra determinar un derecho especial de inscripcion
de contratos, a ser abonado por toda parte no socio de la Institucion, y que por
situaciones especiales asi se considerara.

Articulo 22°: El no socio firmante de contrato registrado en la Institucion que no
cumpla con las obligaciones del mismo, sera incluido en la nédmina de quienes no
puedan figurar en caracter alguno de futuros contratos a registrarse, ni ingresar como
socios a la Institucién, ademas de las medidas que determine el Consejo Directivo.
Desaparecida la causal motivadora de la sancién, el levantamiento de ésta podra ser
solicitado por la parte afectada y considerado por el Consejo Directivo. A los efectos de
este articulo, las camaras y entidades adheridas deberan informar quincenalmente
sobre los incumplimientos contractuales de que tenga conocimiento respecto a

operaciones registradas en la Institucion.

CAPITULO SEXTO
Del Consejo Directivo

Articulo 23°: La representaciéon, direccién y administracion de la BOLSA DE
CEREALES DE ENTRE RIOS estara a cargo de un Consejo Directivo constituido en la
siguiente forma:

a- Por personas visibles que revistan como socios activos, sean elegidos por la
Asamblea General Ordinaria y se encuentren vinculados en su actividad a los
siguientes sectores: Dos por Acopio de Granos, Dos por Cooperativas de Primer
grado, Dos por producciéon Agricola, Uno por Exportacién, Dos Procesadores de
Granos (Arroceros, Balanceadores, Molineros, Industria Aceitera, etc.) Dos
Corredores, Uno por Cooperativas de Segundo Grado.

b- Por cada una de las personas electas conforme al precedente Inc. a) se elegira un
miembro suplente de respectivo igual caracter.

c- La Asamblea podra incorporar a su Consejo Directivo a personas vinculadas a otras
actividades afines no especificadas en el parrafo anterior, tratando de mantener el
equilibrio de oferta y demanda. Cuando esta situacion no sea posible, la Asamblea
podra incorporar a estos fines otros asociados.

Articulo 24°: Los presidentes de las entidades podran solicitar conjunta o
individualmente o ha pedido del presidente del Consejo Directivo, concurrir sin voto a
las reuniones del mismo.

Articulo 25°: No podra formar parte del Consejo Directivo mas de un miembro de una

misma empresa.



Articulo 26 °: Los miembros elegidos y los que mantengan mandatos deberan reunirse
para designar entre ellos a los siguientes: un Presidente; un Vice Presidente; un
Secretario; un Pro Secretario; un Tesorero y un Pro Tesorero. Esta eleccion se llevara
a cabo por simple mayoria. Los elegidos, que podran ser reelectos constituiran la
Mesa Ejecutiva. Los 6 (seis) miembros restantes seran los vocales titulares del
Consejo Directivo.

Articulo 27°: El Consejo Directivo en lo que respecta a miembros electos por
Asamblea sera renovado anualmente por tercios, segun el orden de antigliedad y
teniendo en cuenta que se los eligi6 por término de tres afnos. Son cargos
estrictamente personales e indelegables y no podran percibir por tal caracter, ni por
trabajos o servicios a la entidad, sueldo o remuneracion alguna. En cuanto a los
suplentes a que se refiere el Inc. b) del Articulo 23¢, duraran en sus funciones el
tiempo que por sorteo haya correspondido a sus respectivos titulares.

Articulo 28° El Presidente, Vice Presidente, el Secretario, el Pro Secretario, el
Tesorero y el Pro tesorero y los vocales titulares duraran un afo en su mandato, y
podran ser reelegidos indefinidamente con la excepcion del Presidente que no podra
permanecer en dicho cargo por mas de tres periodos consecutivos, debiendo
transcurrir un periodo de mandato para ser elegido nuevamente.

Articulo 29°: El Consejo Directivo debera reunirse como minimo cada 30 dias. Lo
citara el Presidente o dos de sus miembros con por lo menos 48 horas de anticipacion.
Articulo 30° En aquellos asuntos para los que se requieran quérum y mayoria
especial, las resoluciones del Consejo se adoptaran con la presencia de por lo menos
la mitad mas uno de sus miembros y con el voto de la mayoria de los presentes,
debiendo dejarse constancia en el libro de Actas que suscribiran el Presidente y el
Secretario y demas miembros presentes en la reunion.

Articulo 31°:El miembro del Consejo Directivo que faltase sin causa justificada tres
veces consecutivas a las sesiones del mismo, cesara en su cargo, y sera reemplazado
por el suplente respectivo. En caso de dejar su mandato -temporaria o
definitivamente- un miembro titular, lo reemplazara su respectivo suplente.

Articulo 32°: El Consejo Directivo podra reconsiderar sus resoluciones mediante el
voto favorable de los dos tercios de sus miembros presentes, y en sesion de igual o
mayor numero de asistentes que aquella en la que se resolvi6 el asunto a
reconsiderarse.

Articulo 33°: El Consejo Directivo tiene las mas amplias facultades para dirigir y

representar la entidad con las exclusivas limitaciones que surjan de estos Estatutos.



Sin que signifique cercenamiento alguno al precedente principio fundamental, son -a
mero titulo enunciativo- derechos y obligaciones del Consejo Directivo:

a- Convocar a Asambleas Generales Ordinarias o a Extraordinarias cuando lo
considere necesario;

b- La admisién o rechazo de los socios y dependientes;

c- Dictar los reglamentos internos;

d- Entender en la renuncia de sus miembros;

e- Ejecutar todos los actos a que se refiere el Articulo 3° requiriéndose cuando se trate
de inmuebles, el voto afirmativo de las dos terceras partes de sus miembros. La venta
o permuta de los bienes inmuebles debera ser aprobada por Asamblea convocada de
acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 49° y con el quérum fijado en el mismo;

f- Llevar a cabo todos los demas actos juridicos previstos en el Articulo 18812 del
Cdédigo Civil que sean inherentes a esta Institucion, y cuantos mas civiles y
comerciales fuesen necesarias para su desenvolvimiento;

g- Fijar el importe de las cuotas sociales, de la alicuota de registro y de la cuota de
ingreso;

h- Autorizar dentro de su propio recinto el funcionamiento de mercados, cuyas
actividades no sean ajenas a las aludidas en el Articulo 7°Inc. a)

i- Autorizar la afiliacion de entidades con objetos semejantes a cualquiera de los
determinados en el Articulo 2° de estos Estatutos y que no contrarien las demas
finalidades de la Institucion, camaras o entidades adheridas. Esta disposicion, asi
como las condiciones a que debera sujetarse la afiliada, solo seran validas con el voto
favorable de dos terceras partes de los miembros del Consejo Directivo;

j- Conocer en los recursos interpuestos contra las resoluciones de las camaras, en el
unico caso de que ello se funde en una transgresién de estos Estatutos o de los
reglamentos internos de las camaras, debiendo limitarse la resolucion del Consejo
Directivo a declarar si existe 0 no en la resolucién recurrida alguna violaciéon o
transgresioén a los Estatutos o reglamentos internos, requiriéndose dos tercios de votos
favorables para la declaracion de la procedencia del recurso; caso afirmativo, los
antecedentes seran devueltos de inmediato a la camara respectiva para que adecue la
resolucién objeto del recurso, al pronunciamiento del Consejo Directivo;

k- Dirimir toda cuestion que surja entre las camaras y/o las entidades adheridas; y en
lo que hace a las camaras sin personeria juridica propia, convocar a Asambleas
Ordinarias y Extraordinarias a los miembros de las mismas, aun cuando sus
autoridades omitiesen o se negaran a hacerlos, 0 cuando estas desconocieran la

autoridad del Consejo Directivo o las facultades que le confieren los Estatutos. Estas



resoluciones deberan ser adoptadas por el voto favorable de la mayoria absoluta de
miembros del Consejo Directivo;

[- Asumir directamente la representaciéon de las camaras o entidades adheridas
solamente en los casos de acefalia de autoridades y hasta tanto se realice la
Asamblea Extraordinaria que las elija, la cual debera ser convocada dentro de los
sesenta dias, salvo que los Estatutos o reglamentos internos de las mismas dispongan
el procedimiento a seguir en el caso;

m- Constatar por si o por intermedio de las respectivas camaras y mediante
investigaciones, los usos y costumbres comerciales de esta plaza, en sus aspectos
correspondientes;

n- Autorizar y organizar la cotizacion de productos naturales o industriales, bajo la
reglamentacion, forma de liquidacién y condiciones que considere mas conveniente y
que aseguren la realidad de las operaciones, para todo lo cual tendra derecho a
fiscalizar el funcionamiento de los mercados o entidades que existan o se constituyan
y conocer en ultima instancia de las resoluciones que adopten sus autoridades, en los
casos que se alegue por parte interesada la violacion de tales reglamentos y
condiciones;

n- Hacer efectivas las penas en que hubieran incurrido los socios de la Bolsa sin mas
excepciones que las que expresamente determinen estos Estatutos;

o- Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria Anual dando cuenta de los
actos de su administracion, el inventario, el balance y la cuenta de gastos y recursos,
confirmado — con excepcion de la primera —por la Comisién Revisora de Cuentas.
Todos estos documentos deberan ser remitidos a los socios con quince dias de
anticipacion a la fecha de respectiva Asamblea;

p- Con aprobaciéon de la Asamblea, celebrar acuerdos con entidades afines, con el
objeto de propender en comun la consecucion de sus fines, a cuyo fin sera factible la
integracion de federaciones de tales entidades, dentro o fuera del pais;

g- Contemplar las posibilidades de que los asociados puedan gozar de servicios de
asistencia y/o previsién, y en su caso, concretar lo necesario para ello, con aprobacion
de la Asamblea;

r- Proveer lo conducente a la publicacién de la revista institucional -que sera el érgano
de la publicidad- al mantenimiento de una biblioteca, y sal6n de lectura, y organizacion
de una oficina de estadisticas e informacion del sector agricola, ganadero e industrial;
s- Ejercer la representaciéon de la produccién, comercio e industrias agricolas y/o
afines de la Provincia ante las autoridades del pais, presentando las peticiones que

exijan sus intereses, los de sus asociados y los de las camaras y/o entidades



adheridas tomando conocimiento de las peticiones que efectien éstas en uso de las
atribuciones que le son propias;

t- Crear delegaciones o agencias en el territorio nacional y en el extranjero;

u- Interpretar estos Estatutos y Reglamentos Institucionales.

De la Mesa Ejecutiva

Articulo 34°: La Mesa Ejecutiva estara encargada de la Administracion de la Bolsa, a
cuyo efecto podra otorgar poderes generales y/o especiales, tanto de administracion
como de disposicion o para estar en juicio como actor, demandado o tercero, asi
como para otros objetos que considere convenientes para la consecucién de sus fines.

De todo ello se rendira cuenta en la primera reunidén que realice el Consejo.

Del Presidente

Articulo 35°: El Presidente tiene los deberes y atribuciones siguientes:
a- Asumir la representacion general de la Bolsa de Cereales de Entre Rios; convocar a
su Consejo Directivo, presidir sus sesiones y la de las Asambleas, dirigiendo las
deliberaciones;
b- Firmar todo documento que se relacione con la Institucion, sin perjuicio de lo
dispuesto por los Articulos 37°y 40%;
c- Resolver interinamente los asuntos de caracter urgente, debiendo dar cuenta al
Consejo Directivo en su sesion inmediata;
d- Hacer cumplir las resoluciones del mismo;
e- Convocar a los socios, de acuerdo con el Consejo Directivo, a Asambleas
Generales Ordinarias o Extraordinarias, conforme a las prescripciones reglamentarias;
f- Poner el visto bueno a los balances de la Gerencia y a las cuentas que deban
pagarse, en la misma forma dispuesta por el Articulo 40°;
g- Velar por la buena marcha y administracion de la sociedad, observando y haciendo
observar los Estatutos, reglamentos, resoluciones de la Asamblea y del Consejo
Directivo;
h- Nombrar por mandato del Consejo Directivo, las comisiones especiales que sean
necesarias.
Articulo 36°: El Presidente no podra tomar parte en las discusiones sin ceder antes su
puesto al Vice Presidente — 0 en su orden — y en ausencia de éste, al miembro que
designe el Consejo Directivo. Quien ocupe la presidencia tendra voto doble en caso de
empate.

Del Secretario




Articulo 37°: El Secretario cuidara de la redaccion de la correspondencia, actas y
memorias y refrendard con su firma los documentos que emanen de la Presidencia.
Ademas firmara los demas documentos que se vinculen a la entidad, con los recaudos
que se determinan en el presente Estatuto.

Del Tesorero

Articulo 38° EIl tesorero intervendra en todo lo que se refiere al manejo del

patrimonio social.

Del Vice Presidente, Pro Secretario v Pro Tesorero

Articulo 39°: En caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad del
Presidente, Secretario o Tesorero, ellos seran respectivamente reemplazados por el
Vice Presidente, Pro Secretario y Pro Tesorero con iguales deberes y atribuciones.
Articulo 40°: Para la extraccion de cualquier suma de dinero, acto de adquisicion,
enajenacion o disposicién de fondos o valores mobiliarios, sera necesaria la firma del
Presidente acompanada por la del Tesorero, pudiendo ser reemplazada la del primero
por la del Vice Presidente y la del Tesorero por la del Pro Tesorero.

Del Gerente
Articulo 41°: La gerencia de la Bolsa de Cereales se integrard con uno o mas
Gerentes rentados, designados por el Consejo Directivo, quienes seran el superior
jerarquico del personal institucional. Por su intermedio el Consejo Directivo hara
cumplir sus disposiciones y mantendra el orden interno de la Bolsa. Son funciones y
atribuciones de la Gerencia:
a- Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones de la Consejo Directivo;
b- Cooperar con el Presidente en todas aquellas actividades en que sea requerido;
c- Controlar por Intermedio del personal respectivo, la documentacién institucional, el
archivo social, los libros de contabilidad, el Registro de Socios y los archivos de la
documentacion relativa al movimiento de la Bolsa;
d- Mantener la disciplina de personal y el orden general de la entidad, ejerciendo su
administracion en todos los aspectos compatibles con el cargo;
e- Organizar y dirigir la cobranza y recaudacion de las cuotas sociales, la percepcion
de los derechos y tarifas por los servicios institucionales, asi como de cualquier suma
adeudada a la entidad por cualquier concepto;
f- Asistir al Tesorero en la administracién general de la Institucion y en la confeccion de

la documentacion contable;



g- Manejar la caja chica y llevar la contabilidad social por intermedio del personal
designado a tal efecto, informando periédicamente a la Presidencia y a la Tesoreria de
los ingresos y egresos de fondos;

h- Colaborar con el Secretario en la confeccion de las actas, Memoria y demas
documentos de la entidad;

i- Representar a la Bolsa ante todas las reparticiones publicas y organismos publicos
autarquicos, nacionales, provinciales o municipales, asi como entidades privadas, sin
perjuicio de las facultades que en igual sentido tiene el representante legal;

j- Suscribir con los recaudos previstos en este Estatuto, la documentacién institucional;
k- En general hacer cumplir las disposiciones y realizar las tareas que le encomiende
el Consejo Directivo.

En caso de ausencia, renuncia, fallecimiento o cualquier otro impedimento temporario
o definitivo, la Gerencia sera desempefiada por la persona que designe el Consejo

Directivo, con idénticas funciones y atribuciones.

Del Secretario Administrativo

Articulo 42°: Seran obligaciones del Secretario Administrativo: ordenar y dar forma a
las actas del Consejo Directivo, despachos de la Presidencia y memoria anual, en

colaboracion con el Secretario.

CAPITULO SEPTIMO
De la Comision Revisora de Cuentas

Articulo 43°: La Comisién Revisora de Cuentas — electa por Asamblea General
Ordinaria — se integrara por tres titulares y tres suplentes, los que deberan ser socios
con una antigiiedad minima de tres afos. Los miembros de la Comisién Revisora de
Cuentas, podran participar si lo desean, en las reuniones del Consejo Directivo,
duraran en sus mandatos por tres anos, al término de los cuales podran ser reelectos,
una vez consecutiva. La Comision Revisora de Cuentas sera renovable anualmente
por terceras partes y tendra las siguientes atribuciones y deberes:

a- Examinar los libros y documentos de la asociacibn cuando lo considere
conveniente;

b- Comprobar peridodicamente el estado de la Caja, la existencia de los titulos y valores
de toda especie;

c- Informar sobre el inventario, balance y cuenta de gastos y recursos presentados por
el Consejo Directivo;



d- Convocar de inmediato a Asamblea Extraordinaria en caso de acefalia total del
Consejo Directivo y ejercer las funciones que a éste corresponden hasta la instalacion
de nuevas autoridades;

e- Vigilar las operaciones de liquidacién de la Sociedad.

Articulo 44°: La Comision Revisora de Cuentas debera ejercer sus funciones de modo
que no se entorpezca la regularidad de la administracion social. Los cargos son
estrictamente personales e indelegables, y no podran percibir por tal caracter, ni por
trabajos o servicios a la entidad, sueldo o remuneracion alguna.

CAPITULO OCTAVO
De las Asambleas

Articulo 45° Las Asambleas seran Ordinarias y Extraordinarias y adoptaran sus
resoluciones por mayoria de la mitad mas uno de los socios presentes. La Asamblea
General Ordinaria se celebrara dentro de los ciento veinte dias corridos al cierre del
ejercicio econdomico que finalizara el 31 de Diciembre de cada ano, a cuyo efecto el
Consejo Directivo designara dia y hora, comunicandolo a los asociados con quince
dias por lo menos de anticipacion, al sefialado, por medio de aviso en un diario y en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en el Salon Institucional, con indicacién del Orden
del Dia y observando oportunamente lo dispuesto en el Articulo 33, Inc. o).

Articulo 46°: La Asamblea General Ordinaria tendra quérum para comenzar a
sesionar cuando alcance un numero igual a la mitad mas uno de los socios con
derecho a voto y luego de transcurrido un lapso de una hora desde la fijada en la
convocatoria. Media hora después de dar comienzo a la Asamblea debera retirarse el
libro de asistencia de socios. Se procedera en ella:

a- A la designacién de dos socios presentes para que en unién del Presidente
aprueben y suscriban el acta de la Asamblea;

b- A la consideracién de la Memoria, inventario, balance general cuenta de gastos y
recursos e informe de la Comisién Revisora de Cuentas;

c- A elegir los miembros del Consejo Directivo y los integrantes de la Comision
Revisora de Cuentas que correspondan, seran titulares y/o suplentes;

d- A tratar los demas asuntos incluidos en el Orden del Dia.

Articulo 47°: La votacién para elegir miembros del Consejo Directivo y/o de la
Comision Revisora de Cuentas debera verificarse secretamente y en la forma que
determine el reglamento Interno. Podra prescindirse de esta forma de votar — en caso
de existir una sola lista oficializada — se mocionara para que la eleccion se efectue por

aclamacion si no existiese oposicion alguna. Desde la fecha de llamado de Asamblea y



hasta 72 horas antes de la celebracién de la misma, se registrardn en la Presidencia
de la Institucion las listas con los nombres de los candidatos con la conformidad de los
mismos. Las listas deberan ser representadas y firmadas por dos socios. No se
computaran los votos a favor de los candidatos que no hayan sido oficializados.
Articulo 48°: Cuando el diez por ciento de los socios deseen presentar un proyecto,
lo dirigiran al Consejo Directivo hasta la primera quincena de Febrero a mas tardar,
con el objeto de incluirlo en el Orden del Dia de la préxima Asamblea General
Ordinaria.

Articulo 49°: Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas a pedido de no
menos del veinte por ciento de los socios, o las tres cuartas partes de los
componentes de una camara o entidad adherida cuando el asunto se encuentre
cumpliendo todas las prescripciones reglamentarias y con arreglo a la forma de
invitacidn determinada por el Articulo 45°, debiendo tener lugar dentro de los veinte
dias subsiguientes a la reunién en que el Consejo Directivo considere el pedido. Habra
quérum legal con la mitad méas uno de los socios con derecho a voto y transcurrida una
hora de la fijada en la citacién, con el nUmero de socios que concurra y al solo efecto
del Orden del Dia. La venta o permuta de los inmuebles debera ser aprobada por la
Asamblea Extraordinaria convocada al efecto. Dicha Asamblea quedara validamente
constituida en primera convocatoria con el 75 por ciento de los socios con derecho a
voto; en segunda convocatoria con el 50 por ciento de ellos, y con los que se
encuentren presentes en tercera convocatoria; a cuyos efectos se convocara para tres
fechas diferentes separadas entre si por tres dias corridos como minimo. La citacion
para todas las diferentes fechas podra hacerse en una sola vez.

Articulo 50° Las Sociedades podran votar por intermedio de sus representantes
acreditados ante la Institucién, siempre que éste sea expresamente autorizado para
ello.

El socio que el dia antes de la Asamblea se halle en descubierto con el tesoro social
(es decir por pago de cuotas, derecho de registro, por prestacion de servicios, etc.) no
tendra acceso a ella ni podra ser elegido para desempenar cargo alguno en la
Institucion, como tampoco podra suscribir la referencia de los Articulos 48° y 49°.
Articulo 51°: Los socios con derecho a voto podran delegar su representacién ante la
Asamblea en otro socio con los mismos derechos, debiendo presentar dicho poder con
por lo menos 24 horas antes de la fijada para el comienzo de la misma. Ningun socio
podra tener mas de 2 (dos) poderes.

Articulo 52°: El Presidente levantara la sesién en caso de desorden. Asimismo tendra

derecho de llamar al orden al socio que promueva discusiones personales, se exprese



en términos inconvenientes o fuera del Orden del Dia, le negara la palabra y si la
Asamblea asi lo resolviere, lo haré retirar del recinto social.

Articulo 53°: Constituida reglamentariamente una Asamblea, continuara aun cuando
su numero disminuyese. Las Asambleas, ya sean Ordinarias o Extraordinarias, podran
pasar a cuarto intermedio por una sola vez y por el término no mayor de treinta dias.
La Asamblea determinara el lugar, la fecha y hora de reanudacion de la misma. En la
segunda reunién sélo podran participar los socios que concurrieron a la primera con

voz y voto, sin necesidad de notificacién ni nueva convocatoria.

Comision Asesora

Articulo _54° el Consejo Directivo crea una Comision Asesora integrada por ex

miembros de la Mesa Directiva cuya funcién sera asistirlos a su requerimiento en los
temas relacionados esencialmente con el Articulo 2° de este Estatuto. Sus dictamenes

no tendran caracter vinculante.

Comision de Noveles

Articulo 552: Créase una Comisién de Noveles que estara integrada por socios no
mayores de 35 afnos relacionados con la cadena de produccion y comercializacion del
sector y cuya funcién sera trabajar sobre temas asignados por resolucion del Consejo
Directivo y vinculados con el objeto de la entidad.

CAPITULO NOVENO
De Las Camaras y de las Entidades Adheridas

Articulo 56°: Toda vez que en estos Estatutos se utilice el término camara o camaras
debe considerarse que comprende las de distinto tipo, nombre, composicion o
constitucién (las arbitrales, las gremiales, los mercados, las asociaciones, etc.)
Asimismo toda vez que se utilice la expresion entidad adherida -o entidades-
cualquiera sea su denominacion y forma juridica: sociedades, asociaciones,
federaciones, corporaciones, centros, mercados, etc., que teniendo personeria juridica
propia se adhiera a la Bolsa de Cereales en concordancia con lo dispuesto para el
caso por estos Estatutos. Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto por el Articulo 78°.

Articulo 57°: Es facultativo del Consejo Directivo de la Bolsa autorizar la formacién de
camaras cuando a su juicio sea ello necesario para la formacion de los propdsitos
institucionales. No podra autorizarse la creacion de una céamara con la misma

denominacion o fines que las que ya funcionaren dentro de la Institucion.



Articulo 58°: Podran formar parte de las camaras los socios de la Bolsa de Cereales
que pertenezcan al gremio o gremios que presente la camara en cuyo registro se
encuentren inscriptos a su pedido. Los asociados, integrantes o adherentes de una
entidad adherida — a las que refiere el Articulo 339, Inc. h) e i) — deberan ser socios de
la Bolsa de Cereales.

Articulo 59°: Las camaras funcionaran con arreglo a las disposiciones que consignen
estos Estatutos, el reglamento interno de cada una de ellas y las que adopten el
Consejo Directivo de la Bolsa. El incumplimiento de algunas de estas disposiciones
podra motivar desde el apercibimiento hasta la eliminacién de la cdmara infractora por
resolucion del Consejo Directivo de la Bolsa mediante el voto afirmativo de las dos
terceras partes de sus miembros requiriéndose igual mayoria para apercibir o eliminar
de su seno a una entidad adherida, en caso de eliminaciéon estas medidas deberan ser
confirmadas por una Asamblea Extraordinaria de la Bolsa de Cereales, citada a ese
efecto.

Articulo 60°:La expresion reglamento interno -en todos los casos que ella se usa en
estos Estatutos aludiendo al de una camara o entidad adherida- se considerara
referido al cuerpo normativo que -aun bajo otra denominacion- sea propio de la
respectiva camara o entidad.

Articulo 61°: Cada camara dictara su reglamento interno el que debera pasar en
revisién al Consejo Directivo de la Bolsa, para que él declare si se han observado los
Estatutos de la Bolsa. Toda modificacion que en ellos se introduzca debera serle
comunicada a los mismos efectos. Los Estatutos y reglamentos de las entidades
adheridas no podran contener disposiciones que afecten los objetivos de la Bolsa, a
cuyo efecto ellos — y oportunamente sus modificaciones — deberan ser puestos en
conocimiento del Consejo Directivo antes de entrar en vigencia.

Articulo 62°: La composicidon de cada camara sera determinada por su respectivo
reglamento interno, el cual fijara el nimero de miembros de la Comision Directiva —
que no debera ser menor de seis — los cuales no podran durar mas de tres anos en
sus cargos; pudiendo ser reelectos.

Articulo 63°: Es funcion de las camaras nombrar y sustituir el personal que considere
conveniente para su funcionamiento regular, cuyos sueldos seran retribuidos con
fondos de la misma camara que los nombre. A ese efecto, el reglamento interno de
cada una de ellas arbitrara los recursos necesarios. Esos recursos y su patrimonio, no
se confundiran con los bienes de la Bolsa de Cereales.

Articulo 64°: Seran funciones y atribuciones de las camaras, sin perjuicio de otras que

enumeren los respectivos reglamentos:



a- Fomentar y consolidar los vinculos de union entre los miembros del gremio
respectivo y sus fines;

b- Velar por los intereses de los gremios asumiendo la representacion de los mismos
en todos aquellos casos en que sean afectados, observando lo impuesto en el Articulo
73° de estos Estatutos;

c- Elevar a estudio del Consejo Directivo de la Bolsa todos aquellos asuntos que ellas
consideren de interés;

d- Dirimir las controversias que susciten entre los miembros del gremio, con arreglo a
lo que determinen estos Estatutos, su reglamento interno y las disposiciones que al
efecto dicte el Consejo Directivo de la Bolsa;

e- Desempenar las funciones de juntas arbitrales y conciliadoras entre sus miembros,
entre ellos y terceros o entre personas extranas al gremio respectivo, observando las
formalidades que perciba su reglamento interno.

Articulo 65°: La constitucién e instalacion de las camaras se realiza bajo la autoridad
del Consejo Directivo de la Bolsa de Cereales, tanto cuando su creacién sea iniciativa
de éste como cuando ella corresponda a miembros de la Institucién pertenecientes al
gremio cuya camara trate de constituirse. Las entidades que estando ya constituidas
se incorporen como camaras, lo haran directamente con el cuerpo de normas que
posean como propio adecuandolo en lo pertinente — si fuera necesario — a lo prescripto
por estos Estatutos sobre actuacion de las mismas como camaras de la Bolsa de
Cereales.

Articulo 66°: Cuando la constitucion de una camara responda a iniciativa del Consejo
Directivo de la Bolsa, éste dispondra la publicaciéon -en el Salon Institucional- de la
resolucion correspondiente, invitando a los miembros de la Institucion pertenecientes a
un determinado gremio y sus afines a constituir la camara respectiva.

Articulo 67°: Una vez constituida la camara, por resolucion de la respectiva Asamblea,
su organizacion y funcionamiento se realizard conforme a lo dispuesto por estos
Estatutos y lo resuelto en la Asamblea. Mientras las camaras no dicten su reglamento
interno, se regiran por las disposiciones de estos Estatutos y consecuente reglamento
en cuanto les sean aplicables. Dentro de los diez primeros dias de cada mes, los
Presidentes de las camaras comunicaran por escrito a la Gerencia de la Bolsa todo
cambio que se produzca en la ndémina de los inscriptos.

Articulo 68°: La pérdida o suspension de la calidad de socio de la Bolsa traera
aparejada la pérdida o suspension del caracter de socio o adherente de la camara o
entidad adherida en cuyo registro se halla inscripto el socio que hubiere incurrido en

algunas de esas penas.



Articulo 69°: Antes de admitirse el ingreso de un adherente a un gremio constituido, la
camara respectiva solicitara por escrito de la Gerencia que confirme si el solicitante es
socio de la Bolsa y si no se halla suspendido en su caracter de tal. Los derechos que
el reglamento interno de las diversas cadmaras reconozca a sus miembros, estan
subordinados al cumplimiento por parte de éstos de sus obligaciones como socios de
la Institucion.

Articulo 70°: Toda resolucion, convocatoria a Asamblea, etc., que deba ser puesta en
conocimiento de los miembros de los gremios constituidos, sera fijada por intermedio
de la Gerencia en el Salén Institucional y, en su caso, también en el que corresponda a
la actividad del pertinente gremio.

Articulo 71°: Los cambios que produzcan en los érganos directivos de las camaras y
de las entidades adheridas, asi como las convocatorias a Asambleas seran puestos
inmediatamente en conocimiento del Consejo Directivo de la Bolsa.

Articulo 72°: En las gestiones que en representacion y en asunto de interés exclusivo
del pertinente gremio practiquen las autoridades de las camaras podran invocar el
nombre de éstas. Toda gestidn, declaracién, peticion o tramite, referente a asuntos de
interés general o no exclusivo de una cdmara, debera ser efectuado por intermedio del
Consejo Directivo de la Bolsa.

Articulo 73°: Hasta la primera quincena del mes de enero de cada ano, las camaras
presentaran al Consejo Directivo de la Bolsa un informe sucinto sobre su marcha en el
ano transcurrido, el que figurara en la memoria a distribuirse a los socios de la Bolsa,
de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 33° Inc. 0) de estos Estatutos.

Articulo 74°: Las camaras o entidades adheridas podran pedir la revisidon de las
resoluciones del Consejo Directivo de la Bolsa que a juicio de ellas afecten su
autonomia, sus facultades o la validez de sus decisiones. Para que el pedido de
revisidn pueda ser tomado en cuenta por el Consejo Directivo de la Bolsa, debera ser
interpuesto dentro de los diez dias de notificada la resolucion a la camara o entidad
adherida, o desde su primera publicacion en el recinto de la Bolsa. EI Consejo
Directivo de esta, convocado especialmente, tomara en cuenta el recurso interpuesto.
En este caso la revocacidn solo podra declararse en la forma prevista en el Articulo
32°.

Articulo 75°: El Consejo Directivo de la Bolsa podra prohibir el acceso al recinto, al
empleado de una camara o entidad adherida que hubiera cometido una falta para con
las autoridades, socios, 0 empleados de la Institucion y que a juicio de aquel, justifique
la medida.



Articulo 76°: Los gastos que ocasione el funcionamiento de las camaras y entidades
adheridas seran sufragados por ellas, con sus recursos propios.

Articulo 77°: Las Asambleas de las camaras y entidades adheridas seran constituidas
exclusivamente por los adherentes de las mismas.

Articulo 78°: Las entidades adheridas tienen la mas completa autonomia en cuanto se
refiere al ejercicio de sus derechos y funciones que le competen y solo se podra
intervenir en las mismas, en la forma y con el procedimiento previsto en estos
Estatutos.

Articulo 79° Las camaras podran tener u obtener su propia personeria juridica,
guardando concordancia y observancia con las normas de estos Estatutos y sus

consecuencias.

CAPITULO DECIMO
De Las Penas Y Su Aplicacion

Articulo 80°: Con arreglo a las disposiciones de estos Estatutos, el Consejo Directivo
de la Bolsa de Cereales, queda facultado para aplicar con respecto a las infracciones a
sus resoluciones y reglamentos, las siguientes sanciones observando el derecho al
debido proceso:

a- Apercibimiento;

b- Suspensién por un término no superior a un ano;

c- Expulsién.

Articulo 81°: Cuando el miembro de un gremio hubiere dado lugar segun el
reglamento interno de la respectiva camara o entidad adherida, a la aplicacién de
alguna pena, lo pondra en conocimiento del Consejo Directivo de la Bolsa de Cereales
a los efectos que corresponda.

Articulo 82°: En la aplicacion de las penas de suspensién o de expulsion, el Consejo
Directivo de la Bolsa atendera especialmente a lo dispuesto en estos Estatutos,
sirviéndole de criterio, para la resolucién correspondiente, la gravedad de la falta
cometida y la conducta anterior, dentro de la Institucién, del socio culpable.

CAPITULO UNDECIMO
Disposiciones Generales
Articulo 83°: La Bolsa de Cereales subsistira mientras haya un numero de veinte
socios que la sostengan, y en caso de tener que liquidarse -lo cual podra hacer el
mismo Consejo Directivo o el socio o socios que la Asamblea designe, segun ella lo

resuelva-, los premios, diplomas, recompensas, otros emblemas, su archivo y demas



bienes -0 el importe realizable de estos ultimos- se pondran a disposicion del Superior
Gobierno de la Provincia para que le dé el destino que considere conveniente.

Articulo 84°: En caso de Inconcurrencia del Presidente y Vice Presidente a una
reunién, ya sea de Asamblea o de Consejo Directivo, los asistentes a la misma
designaran a uno de sus miembros para presidirla.

Articulo 85°: Ante la insuficiencia u oscuridad de una norma de estos Estatutos, el
Consejo Directivo debera elaborar la interpretacion mas correcta de la norma general
aplicable al caso que tenga en consideracion. Esta interpretacion -que debera constar
en Acta del Consejo Directivo-, debera ser incluida en el Orden del Dia de la préxima
Asamblea Ordinaria, y si ésta la aprobara totalmente o con correccién, quedara

definitivamente incorporada a estos Estatutos.

CAPITULO DUODECIMO
Disposiciones Transitorias
Primera: El Presidente de la Bolsa de Cereales y/o el Secretario quedan autorizados
para presentarse conjunta o alternativamente, ante la Inspeccién General de
Personeria Juridica a efectos de solicitar la aprobacién de estos Estatutos y, en igual
forma, quedan expresamente facultados para aceptar o proponer las modificaciones,
supresiones o adiciones indicadas por la citada Inspeccion General.
Segunda: El primer Consejo Directivo sorteara entre si, los miembros que deberan ser
reemplazados el primer y segundo ano, sin tener en cuenta los sectores y previo a la

eleccion de la primera Mesa Ejecutiva.

Parana, (Entre Rios), Enero de 2013

Abel L. SABOTIGH Federico R. SOLARI

Secretario Presidente

RESOLUCION N2 002 D. I. P. J.-
EXPTE. N2 2690 L: B ANO: 2012.-

PARANA, 16 de Enero de 2013.-



VISTO:

Las presentes actuaciones por las que la entidad denominada “BOLSA
DE CEREALES DE ENTRE RIOS”, con domicilio legal en la ciudad de Parana, Dpto.
Parana, solicita la aprobacién de las reformas introducidas a sus Estatutos Sociales,
en Asamblea General Extraordinaria de fecha 27/04/2012, y;

CONSIDERANDO:

Que las modificaciones aprobadas por la citada Asamblea han sido
incorporadas a sus Estatutos Sociales y se ajustan a las condiciones exigidas por el
Art. 17° del Dec.1863/82 MGJE;

Que conforme lo informado  por inspector juridico, corresponde

acceder a lo peticionado;

Por ello:
En uso de las facultades conferidas por el Art.8° -ap.8.1. De la Ley 6963;

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION DE INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las reformas introducidas a sus Estatutos Sociales por la

entidad “BOLSA DE CEREALES DE ENTRE RIiOS”, con domicilio legal en la ciudad

de Parana, Dpto. Parana que en su nuevo texto corren agregados de fs. 51 a fs. 66 de

estos actuados.-

ARTICULO 2°.- Registrar, notificar, tomar nota en ficha e indice.- Oportunamente

archivar.-

RPC DRA. VANINA CIPOLATTI



